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INFORMAZIONI PERSONALI  Fabio Chierico

ESPERIENZA
PROFESSIONALE s -

Luglio 2016 -0ggi  Audit Partner
PricewaterhouseCoopers S.p A. (Viale Monterosa 91, 21100 Milano)

Dirigente e socio firmatario con diversi incarichi di revisore legale.

Ha sviluppato significative esperienze di revisione contabile e di consulenza per
societa di grandi dimensioni principalmente operanti nel settore delle
telecomunicazioni, dell'entertainment e media, per numerose PMI, sia nazionali
che multinazionali e per utilities a partecipazione pubblica.

Segue e ha seguito la revisione di societa quotate in Italia.

Nel 2007/2008 ha lavorato presso l'ufficio PwC di Amsterdam collaborando alla
revisione di grandi gruppi quotati, in particolare delle societa del gruppo Eni.

Ha assistito numerosi clienti nell'applicazione e nella transizione ai principi
contabili internazionali (IAS/IFRS), supportandoli nellimplementazione di
procedure per la gestione di tematiche complesse nel contesto di una transizione
o dellimplementazione di nuovi principi.

Altivita o settore Revisione contabile

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ————— e — B
Settembre 1989 - Giugno 1994  Diploma di ragioneria
Istituto tecnico commerciale A. Bordoni
Pavia
Ottobre 1994 — Ottobre 2000 Laurea in Economia e Commercio

Universita degli Studi di Pavia — Facolta di Economia
Via San Felice 5, 27100 Pavia (ltalia)
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre iingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestional

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida
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Buone competenze comunicative, acquisite nel corso della mia espenenza in PwC, nel corse dei
frequenti meeting coni client,

Signficative espenenze acquisite in qualiti di responsabile del team di audit di grandi dimensionsi (fino
a 40 risorse), otime capacita organizzative, in considerazione del rispetto def tempi e delle vane
scadenze; oltime capacita gestionall, sia in relazione al lavoro del tearn, sia al riporto dei isultati ai
supenon e alle relazioni con i client.

Approfondito livello di conoscenza dei principi contabil, sta nazionali OIC che internazionali IAS/IFRS,
e del pnncipi di revisione |SA e PCAORB; competenze approfondite in analisi di bilancio

Ottima conoscenza degl applicativi del pacchetio Microsoft Office

Predisposizione a lavorare in team, capacita di problem solving in tempi rapidi, precisione nello
svolgimento delle analisi, spirito di sacrificio, impegno, flessibilith e capacita di adattamento,
orientamento al raggiungimento del risuitato
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.



